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POLITISCHE GEMEINDE ENNETB ﬁ-R GEN

Gemeinderat AM VIERWALDSTATTERSTEETE

Die Gemeinde Ennetburgen, eine attraktive Wohngemeinde mit 5'350 Einwohnerinnen und
Einwohnern, legt Wert auf eine intakte und zeitgemasse Infrastruktur. Fur die gemeindeei-
gene Wasserversorgung suchen wir infolge Pensionierung auf den 1. Februar 2027 oder
nach Vereinbarung eine/einen

Brunnenmeister/in 80 - 100 %

lhre Aufgaben

- FUhren der gemeindeeigenen Wasserversorgung mit fachlicher Verantwortung

- Sicherstellen der Trinkwasserqualitat gemass den gesetzlichen Grundlagen und der
bestehenden Qualitatssicherung (QS)

- Wartung, Kontrolle und Instandhaltung von Brunnen, Reservoirs und Leitungsnetz

- Beheben von Stérungen sowie Bereitschafts- und Pikettdienst

- Mitarbeit bei Projekten im Bereich der Wasserversorgung

- Mitarbeit bei betrieblichen Unterhaltsarbeiten fur die Gemeindeinfrastruktur,
insbesondere Strassen, Wege, Park- und Abwasseranlagen

lhr Profil

- Abgeschlossene handwerkliche Ausbildung (z.B. Sanitarinstallateur/in,
Rohrnetzmonteur/in) oder vergleichbare Qualifikation

- Berufserfahrung im Bereich Wasserversorgung, Leitungsbau oder Gebaudetechnik

- Abgeschlossene Weiterbildung Brunnenmeister/in SVGW (oder Bereitschaft zur
Weiterbildung)

- Selbstandige, fachkundige und I6sungsorientierte Arbeitsweise

- Administrative und organisatorische Fahigkeiten

- Offenheit fur neue Entwicklungen und Innovationen

- Freude an einer direkten Kommunikation mit der Bevolkerung

- Hohe Dienstleistungsorientierung, Flexibilitat und Belastbarkeit

Wir bieten

- Herausfordernde und verantwortungsvolle Tatigkeit mit grosser Selbstandigkeit und
Eigenverantwortung

- Marktgerechte Anstellungs- und Arbeitsbedingungen

- Zielgerichtete Aus- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

- Angenehmes und teamorientiertes Arbeitsklima

Begeistern Sie die Herausforderungen des Brunnenmeisters?

Wir freuen uns auf lhre Bewerbungsunterlagen bis am 7. September 2026 an
gemeindeschreiber@ennetbuergen.ch.

Fir konkrete Fragen zur Stelle erteilt Innen Abteilungsleiter Kurt Doppmann gerne weitere
Auskunfte (079 764 32 12).



