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Leiter/in Trinkwasserversorgung 60-100%

Zamu fer Zaniglas! Gemeinsam sorgen wir dafir, dass unsere Gemeinde zuverlassig
funktioniert.

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung eine zuverlassige Persdnlichkeit.

Ihr Aufgabengebiet

- Sicherstellung und Uberwachung der Trinkwasserversorgung

- Unterhalt und Kontrolle der Wasserversorgungsanlagen

- Aufbau und Fiihrung eines zeitgemassen Qualitdtsmanagements

- Erstellung und Nachfiihrung des Inventars der Wasserversorgungsanlagen

Unsere Erwartungen

- abgeschlossene Berufsbildung

- selbststandige, zuverlassige und sorgfaltige Arbeitsweise

- FOhrerausweis Kategorie B

- Ausbildung als Wasserwart/in oder Bereitschaft, diese zu absolvieren
- Brunnenmeisterausbildung von Vorteil, aber nicht Voraussetzung

Wir bieten lhnen

Eine verantwortungsvolle und vielseitige Tatigkeit mit fortschrittlichen Anstellungs-
bedingungen in Jahresanstellung. Eine moderne Infrastruktur und Unterstltzung bei Aus-
und Weiterbildungen.

Nahere Auskinfte erteilt Ihnnen Michael Kalbermatter (079 399 60 99).

Gefallt Ihnen das beschriebene Aufgabengebiet und sind Sie bereit, sich aktiv fir die
Einwohnergemeinde St. Niklaus einzubringen? Dann lernen wir Sie gerne kennen

und freuen uns Uber Ihre vollstandige Bewerbung mit den tblichen Unterlagen per E-Malil
oder per Post an folgende Adresse:

Einwohnergemeinde St. Niklaus
»Leiter/in Trinkwasserversorgung*“
Dorfstrasse 43

3924 St. Niklaus
katja.williner@st-niklaus.ch




